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Profesor titular:
•	 Mtra. Elsa Díaz López

Profesor adjunto:
•	 Mtro. Alejandro Rosas Balan

Objetivo General:
Desarrollar conocimientos necesarios para la profesionalización integral del médico; 
enfocándose en habilidades en el área de gestión, comunicación efectiva, investigación, 
liderazgo, así como en áreas complementarias que abarcan aspectos legales, redes 
sociales, finanzas, marketing, negociación y desarrollo humano colocando siempre a la persona 
como eje central de la práctica profesional.

Metodología pedagógica:
Se realizará un examen inicial, diagnóstico para identificar los conocimientos que tengan
los alumnos, se evaluará la asistencia, en cada una de las clases se llevan a cabo 
actividades prácticas en este tiempo se harán análisis de casos, juegos de Roleplay, ABP (análisis, 
basados en problemas) mesas de discusión.
•	 Parte de su evaluación será el desarrollo de una tesina.

Fechas:
Martes 27 de enero de 2026 al martes 28 de julio de 2026

Horarios:
•	 Martes 16:00-20:55 h

Requisitos de Ingreso:
•	 Pago de inscripción

Requisitos de permanencia:
•	 Asistencia de 80%

Requisitos de egreso:
•	 Mínimo 80% de asistencia
•	 Presentación de tesina

Criterios y forma de evaluación:
•	 Sumativa y Formativa
•	 Tesina

Cuotas:
Colegiados COMEGO: $13,000
Federado: $14,500
No federado: $16,000
Aval UNAM: $3,900 por alumno

Inscripción:
Lic. Yareli Alanis
facturacion@comego.org.mx 	 Tel. 55 9000·3160 Ext. 113

Informes:
WhatsApp: 55 2860 8528
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Introducción 
Dr. Víctor Saúl Vital Reyes

Introducción 
Dr. Sergio Ahumada Ramos

Módulo 1-1
Consultorio Médico Exitoso:

Claves de Eficiencia Y Crecimiento

Módulo 1-2
Consultorio Médico Exitoso:

Claves De Eficiencia Y Crecimiento

1.1 El consultorio como empresa de salud: Gestión, Procesos
y liderazgo clinico.
Mtra. Elsa Díaz López

1.6 Planeación estratégica y sostenibilidad de la unidad médica de 
atención
C. P. Rogelio Cortés Osorio

1.2 Estructura del consultorio como microsistema de salud
Mtra. Elsa Díaz López

1.7 Uso eficiente, de software, médicos, historia, clínica, electrónica 
y citas en línea
Dra. Erika Torres Valdéz

16:00 - 16:10 hrs.

16:00 - 16:10 hrs.

16:10 - 16:50 hrs.

16:10 - 16:50 hrs.

16:50 - 17:30 hrs.

16:50 - 17:30 hrs.

1.4 Calidad del servicio; desde la atracción hasta el servicio.
“Experiencia del paciente”
Dr. Sergio Ahumada Ramos

1.9  Comunicación clínica efectiva y manejo del error.
¿Cómo manejas los incidentes y cultura de la no culpabilidad?
Dr. Sergio Ahumada Ramos

RECESO

1.3 Indicadores de calidad de mi servicio
Dr. Santos Regino Uscanga Sánchez

1.8 Auditorias clínicas  y administrativas internas
Mtro. Jorge Iván Ceballos Mendoza

18:10 - 19:10 hrs.

18:45 - 19:25 hrs.

19:10 - 19:25 hrs.

17:30 - 18:10 hrs.

17:30 - 18:30 hrs.

T

T

T

T

T

P

P

T

P

RECESO 18:30 - 18:45 hrs.

1.5 Revisión de casos; Optimización de la curva de aprendizaje
en la práctica
Mtra. Elsa Díaz López

1.10 Manejo del conflicto y retroalimentación constructiva.
Actividad: Roll play
Lic. Laura Arellano Reyes (Licenciada en Psicología)

Preguntas y Conclusiones
Dr. Víctor Saúl Vital Reyes

Preguntas y Conclusiones
Dr. Sergio Ahumada Ramos

19:25 - 20:25 hrs.

19:25 - 20:25 hrs.

20:25 - 20:55 hrs.

20:25 - 20:55 hrs.

P

P

Teoría (T)
Práctica (P)

Teoría (T)
Práctica (P)

TEMA

TEMA

Fecha

Fecha

HORARIO

HORARIO
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Introducción 
Mtro. Germán Carreto Chávez 

Introducción
Mtro. Jorge Iván Ceballos Mendoza

Módulo 2-1
Entorno Laboral Del Personal En El Consultorio:

Salario Monetario Vs Salario Emocional

Módulo 2-2
Entorno Laboral Del Personal En El Consultorio:

Salario Monetario Vs Salario Emocional

2.1 Del reclutamiento al despido; obligaciones, riesgos y derechos 
del médico empleador
MD. Gladys Campos Díaz (Maestra en derecho)

2.1 Impacto de Motivación, reconocimiento a tus colaboradores
Mtro. Alejandro Rosas Balan

2.2 Salario monetario vs salario emocional de nuestros
colaboradores
Lic. Martha Angélica Haces Casillas (Licenciada en Psicología)

2.2 Crecimiento y bienestar del personal (capacitación, 
reconocimiento, autocuidado)
Mtro. Jorge Iván Ceballos Mendoza

16:10 - 16:20 hrs.

16:00 - 16:10 hrs.

16:20 - 17:20 hrs.

16:10 - 17:10 hrs.

17:20 - 18:20 hrs.

17:10 - 18:10 hrs.

2.4 Actividad: Desarrollo profesional y gestión por competencias: 
Elaboración de perfiles de puesto de nuestros colaboradores
Lic. en Psicol. Angélica Haces Casillas

2.3 Fraudes comunes en la gestión médica: ¿Cómo detectarlos
y prevenirlos. Caso laboral de consultorio?
MD. Eduardo López Calderón (Maestro en Derecho)

2.3 Efecto espejo: la satisfacción del colaborador como motor de 
la satisfacción del paciente
Dr. Héctor Oviedo Cruz

19:25 - 20:35 hrs.

18:20 - 19:20 hrs.

18:10 - 19:10 hrs.

T

T

T

T

P

P

2.4 Dinámica de grupo: Reconocer los factores no monetarios que 
contribuyen a la satisfacción, permanencia y lealtad del personal 
en el consultorio (juego de roles)
Lic. Martha Angélica Haces Casillas (Licenciada en Psicología)

19:35 - 20:35 hrs.P

P

RECESO 19:20 - 19:35 hrs.

RECESO 19:10 - 19:25 hrs.

Preguntas y Conclusiones
Mtro. Germán Carreto Chávez 

Preguntas y Conclusiones
Mtro. Jorge Iván Ceballos Mendoza

20:35 - 20:50 hrs.

20:35 - 21:00 hrs.

Teoría (T)
Práctica (P)

Teoría (T)
Práctica (P)

TEMA

TEMA

Fecha

Fecha

HORARIO

HORARIO
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Introducción 
Dr. Salvador Espino y Sosa

Introducción 
Dr. Johnatan Torres Torres 

Módulo 3-1
Atrévete A Publicar: Estrategias Para Transformar Tus Datos En Ciencia

Módulo 3-2
Atrévete A Publicar: Estrategias Para Transformar Tus Datos En Ciencia

3.1 Diseño de estudios clínicos. Cómo planificar y diseñar 
investigaciones clínicas, la selección de la población de estudio, la 
recopilación de datos y la metodología
Dr. Salvador Espino y Sosa

3.5 Ética en la publicación científica y su impacto en la integridad 
de la investigación
Dr. Salvador Espino y Sosa

3.2 Ética en la investigación
Dr. Salvador Espino y Sosa

3.6 Elección de la revista y proceso de revisión por pares
Dr. Salvador Espino y Sosa

16:00 - 16:10 hrs.

16:00 - 16:10 hrs.

16:10 - 17:10 hrs.

16:10 - 17:10 hrs.

17:10 - 18:10 hrs.

17:10 - 18:10 hrs.

3.8 ¿Cómo utilizar herramientas y software relevantes para la 
investigación y la redacción científica?
Dr. Johnatan Torres Torres 

RECESO

3.3 Recopilación de datos
Dr. Salvador Espino y Sosa

3.7 Divulgación científica y presentación de resultados: ¿Cómo 
comunicar los hallazgos de investigación a través 
de presentaciones en congresos, conferencias y otros medios?
Dr. Salvador Espino y Sosa

19:25 - 20:25 hrs.

19:10 - 19:25 hrs.

18:10 - 19:10 hrs.

18:10 - 19:10 hrs.

T

T

T

T

T

P

P

P

RECESO 19:10 - 19:25 hrs.

3.4.1 Estrategias de búsqueda y recuperación de la literatura 
médica en base de datos electrónicas
Actividad práctica
Dr. Salvador Espino y Sosa

3.4.2 Lectura crítica de la literatura médica
Actividad Práctica
Dr. Salvador Espino y Sosa

Preguntas y Conclusiones
Dr. Salvador Espino y Sosa

Preguntas y Conclusiones
Dr. Salvador Espino y Sosa

19:25 - 19:55 hrs.

19:55 - 20:25 hrs.

20:25 - 20:55 hrs.

20:25 - 20:55 hrs.P

P

P

Teoría (T)
Práctica (P)

Teoría (T)
Práctica (P)

TEMA

TEMA

Fecha

Fecha

HORARIO

HORARIO
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Introducción 
Dr. Miguel Ángel Mancera Reséndiz

Introducción 
Mtro. Alejandro Rosas Balan

Módulo 4 -1
Tu cultura Organizacional implantada ¿Te hace crecer?

Módulo 4 -2
Tu cultura Organizacional implantada ¿Te hace crecer?

4.1 Impacto de la cultura organizacional y los currículums ocultos 
Mtra. Elsa Díaz López

4.6 Normatividad del consultorio ¿Es parte de la cultura 
del crecimiento?
Dr. Ricardo Zurita Nava

4.2 La profesionalización de los líderes en  los  diversos
microsistemas de salud y organizaciones…dejemos el feeling
Dr. Sergio Ahumada Ramos

4.7 ¿Cómo capacitas a tu personal para que haya crecimiento?
Perfil del puesto
Mtro. Alejandro Rosas Balan

16:00 - 16:15 hrs.

16:00 - 16:15hrs.

16:15 - 17:00 hrs.

16:15 - 16:55 hrs.

17:00 - 17:40 hrs.

16:55 - 17:40  hrs.

4.9 Roles que construyen cultura: cómo definir funciones 
y fortalecer la identidad del equipo
Dr. José Antonio Moreno Sánchez

4.3 Talento humano centro de la transformación de la cultura
organizacional  médica
Mtro. en Alta Dirección Javier Gómezpedroso Rea

4.8 Cultura de la adaptación del personal frente a la innovación 
tecnológica
Dra. María De Lourdes Gómez Sousa

18:45 - 19:35 hrs.

17:40 - 18:30 hrs.

17:40 - 18:30 hrs.

T

T

T

T

P

P

4.4 Gestión, liderazgo y otras habilidades que hoy se exigen 
al gineco obstetra
Dra. Nancy Sierra Lozada

18:45 - 19:45 hrs.P

P

RECESO 18:30 - 18:45 hrs.

RECESO 18:30 - 18:45 hrs.

4.5 Tu cultura interna, la ven afuera
Alianzas médicas
Dr. Sergio Ahumada Ramos

Preguntas y Conclusiones
Dr. Miguel Ángel Mancera Reséndiz

4.10 Cuidar a quienes cuidan: Estrategias para fortalecer la salud 
mental del equipo de salud
Lic. Laura Angélica Arellano Reyes (Licenciada en Psicología)

Preguntas y Conclusiones
Mtro. Alejandro Rosas Balan

19:45 - 20:45 hrs.

20:45 - 20:55 hrs.

19:35 - 20:25 hrs.

20:25 - 20:55 hrs.

T

P

Teoría (T)
Práctica (P)

Teoría (T)
Práctica (P)

TEMA

TEMA

Fecha

Fecha

HORARIO

HORARIO
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Introducción 
Dr. Alfredo González Cortés

Introducción 
Dr. José M. Alfredo Góngora Rodríguez 

Módulo 5-1
Más allá de la medicina: Finanzas y administración para la práctica médica

Módulo 5-2
Más allá de la medicina: Finanzas y administración para la práctica médica

5.1 ¿Todo lo que percibo económicamente es utilidad? Indicadores 
de productividad en la consulta médica y quirúrgica
Lic. Guadalupe Cortés Osorio 

5.5 Modelos de negocio en la medicina actual: práctica privada, 
servicios compartidos, telemedicina, franquicias médicas
Dra. Viridiana Gorbea Chávez

5.2. Errores de omisión en la contabilidad, implicaciones legales y 
administrativas
Lic. Ignacio Aburto Osorio (Licenciado en economía)

5.6 Negociación y contratación con aseguradoras o instituciones
Dr. Sergio Ahumada Ramos

16:00 - 16:15 hrs.

16:00 - 16:15 hrs.

16:15 - 17:15 hrs.

16:15 - 17:15 hrs.

17:15 - 18:10 hrs.

17:15 - 18:10 hrs.

5.8 Del registro al resultado: Cómo usar los datos clínico-financie-
ros para sostener tu práctica médica. “Hagamos una radiografía 
de nuestra consulta”
Lic. Guadalupe Cortés Osorio

5.3 Gestión de la protección médica en el futuro: 
Opciones de seguridad personal e inversiones 
Lic. Luis Hiram Valencia Salcedo (Actuario)

5.7 Experiencia del paciente como estrategia de fidelización
Dr. José M. Alfredo Góngora Rodríguez 

19:25 - 20:25 hrs.

18:10 - 19:10 hrs.

18:25 - 19:25 hrs.

T

T

T

T

T

P

P

RECESO 18:10 - 18:25 hrs.P

RECESO 18:10 - 18:25 hrs.

5.4 Realizar un mapa  de los riesgos financieros por equipo
Lic. Guadalupe Cortés Osorio 

Preguntas y Conclusiones
Dr. José M. Alfredo Góngora Rodríguez 

Preguntas y Conclusiones
Dr. Alfredo González Cortés

19:25 - 20:25 hrs.

20:25 - 20:55 hrs.

20:25 - 20:55 hrs.P

P

Teoría (T)
Práctica (P)

Teoría (T)
Práctica (P)

TEMA

TEMA

Fecha

Fecha

HORARIO

HORARIO
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Introducción 
Mtro. en Alta Dirección Javier Gómezpedroso Rea

Introducción 
Dr. Alberto Kably Ambe

Módulo 6 -1
Liderazgo Y Empoderamiento Médico: Claves Para Inspirar Y Transformar

Módulo 6 -2
Liderazgo Y Empoderamiento Médico: Claves Para Inspirar Y Transformar

6.1 El médico como líder: ¿Qué habilidades directivas requiere? 
Dr. Emilio Valerio Castro

6.6 Liderazgo centrado en la persona
Mtro. Germán Carreto Chávez 

6.2 Valores del liderazgo transformacional del médico
Mtro. en Alta Dirección Javier Gómezpedroso Rea

6.7 Impacto de la confidencialidad en el trabajo en equipo
Dr. Miguel Ángel Mancera Reséndiz

16:00 - 16:15 hrs.

16:00 - 16:15hrs.

16:15 - 17:15 hrs.

16:15 - 17:15 hrs.

17:15 - 18:10 hrs.

17:15 - 18:10 hrs.

6.9 Actividad práctica “Decisiones que inspiran: El liderazgo 
médico en acción”
Dr. Alberto Kably Ambe

19:25 - 19:55 hrs.

T

T

T

T

6.4 ¿Pensar estratégicamente utilizando FODA? 
Dr. Víctor Saúl Vital Reyes 18:55 - 19:40 hrs.P

6.3 Liderazgo en robótica
Dra. María del Rosario Durón Padilla 18:25 - 18:55 hrs.P

6.8 Alianzas estratégicas en salud: Colaboración, patrocinio e 
innovación compartida
Dr. Carlos Salazar López Ortíz

18:25 - 19:25 hrs.P

6.5 Participación en equipos análisis de casos: “Del Liderazgo a la 
estrategia”. 
Mtra. en Alta Dirección Paola Iturralde Rosas Priego

19:40 - 20:25 hrs.P

P

RECESO 18:10 - 18:25 hrs.

RECESO 18:10 - 18:25 hrs.

Preguntas y Conclusiones
Dr. Emilio Valerio Castro 20:25 - 20:55 hrs.

Preguntas y Conclusiones
Dr. Carlos Salazar López Ortíz 19:55 - 20:25 hrs.

Teoría (T)
Práctica (P)

Teoría (T)
Práctica (P)

TEMA

TEMA

Fecha

Fecha

HORARIO

HORARIO
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Introducción 
Mtro. Jorge Iván Ceballos Mendoza

Introducción 
Dr. Fernando Pineda Sánchez

Módulo 7-1
¿Cómo atraer y retener pacientes?, soluciones éticas y creativas

Módulo 7-2
¿Cómo atraer y retener pacientes?, soluciones éticas y creativas

7.1 Estrategias éticas para la permanencia y atracción de pacientes
Dr. Serafín Romero Hernández 

7.5 Creación de marca
Dr. Manuel Mario Matute González

7.2. Plataformas de teleconsulta, una perspectiva de consulta digital 
y de big data 
Mtra. Elsa Díaz López

7.6 Si te ven, si te buscan, te encuentran
Dr. Fernando Pineda Sánchez

16:00 - 16:15 hrs.

16:00 - 16:15 hrs.

16:15 - 17:15 hrs.

16:15 - 17:15 hrs.

17:15 - 18:15 hrs.

17:15 - 18:10 hrs.

7.8 Actividad práctica: “Tu marca tu mensaje”: 
-¿Qué hace única mi consulta o servicio?
-¿Qué mensaje quiero transmitir a mis pacientes en redes 
 o plataformas?
Dr. Fernando Pineda Sánchez

7.3 Estrategia y reputación: el nuevo rostro del marketing médico 
moderno
Lic. Marco Mondragón Suárez

7.7 La ética en la mercadotecnia de la práctica médica
Dra. María Elizabeth de los Ríos Uriarte

19:25 - 20:25 hrs.

18:30 - 19:30 hrs.

18:25 - 19:25 hrs.

T

T

T

T

P

P

P

RECESO 18:15 - 18:30 hrs.P

RECESO 18:10 - 18:25 hrs.

7.4 Actividad ¿Cómo comunicar valor sin perder la esencia 
médica?  
Dr. Serafín Romero Hernández

Preguntas y Conclusiones
Dr. Fernando Pineda Sánchez

Preguntas y Conclusiones
Mtro. Jorge Iván Ceballos Mendoza

19:30 - 20:30 hrs.

20:25 - 20:55 hrs.

20:30 - 20:55 hrs.

P

Teoría (T)
Práctica (P)

Teoría (T)
Práctica (P)

TEMA

TEMA

Fecha

Fecha

HORARIO

HORARIO
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Introducción 
Mtro. Alejandro Rosas Balan

Introducción 
Mtro. Alejandro Rosas Balan

Módulo 8-1
Transformando la práctica médica con aplicación de tecnologías de la información

y la comunicación

Módulo 8-2
Transformando la práctica médica con aplicación de tecnologías de la información

y la comunicación

8.1 ¿Qué son las TIC´s? 
Mtro. Alejandro Rosas Balan

8.6 APPs útiles en la educación médica
Dr. Heriberto Lizaola Díaz de León

8.2 Estrategias para una comunicación efectiva: Lenguaje verbal, no 
verbal
Dra. Fela Vanesa Morales Hernández

8.7 Plataformas educativas para el médico
Mtro. Alejandro Rosas Balan

16:00 - 16:15 hrs.

16:00 - 16:15hrs.

16:15 - 17:15 hrs.

16:15 - 17:15 hrs.

17:15 - 18:10 hrs.

17:15 - 18:10 hrs.

8.9 APPs aplicada en el ejercicio de la gineco obstetricia
Dr. Heriberto Lizaola Díaz de León 19:25 - 20:25 hrs.

T

T

T

T

8.4 Implicaciones de la comunicación en redes sociales,
¿Consulta, asesoría?  
Dra. Margarita Concepción Ruíz Huerta

19:20 - 19:55 hrs.T

8.3 Comunicación médico-paciente, médico-familiares
Dra. Margarita Concepción Ruíz Huerta 18:25 - 19:20 hrs.P

8.8 Apps que facilitan el ejercicio médico
Dr. Heriberto Lizaola Díaz de León 18:25 - 19:25 hrs.P

8.5 Actividad práctica: TICs en la comunicación médico-paciente 
Mtro. Alejandro Rosas Balan 19:55 - 20:25 hrs.P

P

RECESO 18:10 - 18:25 hrs.

RECESO 18:10 - 18:25 hrs.

Preguntas y Conclusiones
Mtro. Alejandro Rosas Balan 20:25 - 20:55 hrs.

Preguntas y Conclusiones
Mtro. Alejandro Rosas Balan 20:25 - 20:55 hrs.

Teoría (T)
Práctica (P)

Teoría (T)
Práctica (P)

TEMA

TEMA

Fecha

Fecha

HORARIO

HORARIO
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Introducción 
Dra. Erika Torres Valdéz

Introducción 
Dr. Roberto Eguiarte Calderón

Módulo 9-1
IA en mi práctica médica

Módulo 9-2
IA en mi práctica médica

9.1 PROMPT ¿Cómo me pueden apoyar en mi práctica diaria?
Dra. María De Lourdes Gómez Sousa

9.6 Uso de la inteligencia artificial en el diagnóstico y tamizaje en 
GO asistido por inteligencia artificial
Dr. Roberto Eguiarte Calderón

9.2. Ejercicios prácticos 
Dra. María De Lourdes Gómez Sousa

9.3 Uso de la IA en el aprendizaje médico
Dra. Erika Torres Valdéz

9.7 Aplicaciones dirigidas al monitoreo y predicción del riesgo 
obstétrico
Dr. Héctor Oviedo Cruz

9.8 Uso de la inteligencia artificial en medicina reproductiva 
y fertilidad
Dr. José M. Alfredo Góngora Rodríguez

16:00 - 16:15 hrs.

16:00 - 16:15 hrs.

16:15 - 16:55 hrs.

16:15 - 16:55 hrs.

16:55 - 17:35 hrs.

17:35 - 18:35 hrs.

16:55 - 17:35 hrs.

17:35 - 18:35 hrs.

9.10 Ejercicios prácticos del uso de la IA en la práctica médica
Dr. Fernando Pineda Sánchez

9.4 Uso de la IA en la educación médica. apliquemos casos
Mtro. Germán Carreto Chávez 

9.9 Ética, bioseguridad y regulación en el uso de la inteligencia 
artificial
Dra. María Elizabeth de los Ríos Uriarte

19:35 - 20:30 hrs.

18:50 - 19:40 hrs.

18:50 - 19:35 hrs.

T

T

T

T

T

P

P

T

P

RECESO 18:35 - 18:50 hrs.P

RECESO 18:35 - 18:50 hrs.

9.5 Ejercicios prácticos: “Aplicación de la IA en el aprendizaje y 
ejercicio médico  
Dra. Erika Torres Valdéz

Preguntas y Conclusiones
Dr. Roberto Eguiarte Calderón

Preguntas y Conclusiones
Dra. María De Lourdes Gómez Sousa

19:40 - 20:35 hrs.

20:30 - 20:55 hrs.

20:35 - 20:55 hrs.

P

Teoría (T)
Práctica (P)

Teoría (T)
Práctica (P)

TEMA

TEMA

Fecha

Fecha

HORARIO

HORARIO
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Introducción 
Dr. Jorge Iván Ceballos Mendoza 

Introducción 
Dr. Mario Rodríguez Bosh

Módulo 10-1
El papel de la comunicación en la medicina moderna impacto y retos

Módulo 10-2
El papel de la comunicación en la medicina moderna impacto y retos

10.1 Papel de la imagen y el lenguaje no verbal, como parte de la 
formación profesiona 
Lic. Sergio Melo Hernández

10.5 Importancia de la comunicación en la práctica profesional 
moderna: Presencial y digital
Lic. Sergio Melo Hernández

10.2 “TIPS” para los diversos foros de comunicación médica
Dr. Fernando Pineda Sánchez

10.6 Habilidades de comunicación con la paciente y familiares
Dr. Mario Rodríguez Bosh

10.7 Habilidades de comunicación en diversos entornos de 
contacto médico: ¿Hablas igual en una sala de clases que en un 
foro para médicos?
Lic. Sergio Melo Hernández

16:00 - 16:15 hrs.

16:00 - 16:15 hrs.

16:15 - 17:15 hrs.

16:15 - 16:55 hrs.

17:15 - 18:15 hrs.

16:55 - 17:40 hrs.

17:40 - 18:40 hrs.

10.9 Negociación ante el conflicto o ¿Cómo lo resuelves?
Dr. Cuauhtémoc Celis González 19:45 - 20:25 hrs.

T

T

T

T

T

10.4 Actividad práctica: “Lo que comunico sin palabras”  
Lic. Sergio Melo Hernández 19:30 - 20:25 hrs.T

10.3 Dar noticias difíciles es parte de una competencia ética y de 
comunicación
Dr. José María Torres Rincón

18:30 - 19:30 hrs.P

10.8 Tu imagen médica comunica
Lic. Sergio Melo Hernández 18:55 - 19:45 hrs.P

P

RECESO 18:15 - 18:30 hrs.

RECESO 18:40 - 18:55 hrs.

Preguntas y Conclusiones
Dr. Jorge Iván Ceballos Mendoza 20:25 - 20:55 hrs.

Preguntas y Conclusiones
Dr. Mario Rodríguez Bosh 20:25 - 20:55 hrs.

Teoría (T)
Práctica (P)

Teoría (T)
Práctica (P)

TEMA

TEMA

Fecha

Fecha

HORARIO

HORARIO
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Introducción 
Mtra. Elsa Díaz López

Introducción 
Dra. Fela Vanesa Morales Hernández

Módulo 11-1
Factor Humano:

Equilibrio profesional, familia y persona

Módulo 11-2
Factor Humano:

Equilibrio profesional, familia y persona

11.1 Salud mental del personal de salud
Lic. Martha Angélica Haces Casillas (Licenciada en Psicología)

11.6 Equilibrio vida-trabajo en el ejercicio médico: Desafíos 
y perspectivas de género
Lic. Laura Angélica Arellano Reyes (Licenciada en Psicología)

11.2. Implicaciones del burnout en el ámbito familiar además del 
clínico 
Lic. Martha Angélica Haces Casillas (Licenciada en Psicología)

11.3 Del miedo al acompañamiento: Transformar la formación 
médica
Mtra. Elsa Díaz López

11.7 Cuidarse para cuidar: El cuerpo del médico también necesita 
atención
Mtra. Brenda Tapia Hernández (MSP y Licenciada en Nutrición)

16:00 - 16:15 hrs.

16:00 - 16:15 hrs.

16:15 - 17:05 hrs.

16:15 - 17:10 hrs.

17:05 - 17:50 hrs.

17:50 - 18:40 hrs.

17:10 - 18:10 hrs.

11.10 Actividad: Mi cuerpo, mi equilibrio y vocación; bienestar y 
desempeño clínico
Dra. Fela Vanesa Morales Hernández

11.4 ¿Cómo me veo en el futuro? Mi retiro profesional
Dr. Roberto Eguiarte Calderón 

11.9 Entre el agotamiento y la dependencia: La adicción como 
riesgo ocupacional en medicina
Lic. Laura Angélica Arellano Reyes (Licenciada en Psicología)

19:25 - 20:25 hrs.

18:55 - 19:40 hrs.

18:25 - 19:25 hrs.

T

T

T

T

T

T

T

P

RECESO 18:40 - 18:55 hrs.P

RECESO 18:10 - 18:25 hrs.

11.5 Actividad práctica: Análisis de casos, en salud mental 
del personal de salud 
Lic. Martha Angélica Haces Casillas (Licenciada en Psicología)

Preguntas y Conclusiones
Dra. Fela Vanesa Morales Hernández

Preguntas y Conclusiones
Mtra. Elsa Díaz López

19:40 - 20:25 hrs.

20:25 - 20:55 hrs.

20:25 - 20:55 hrs.

P

Teoría (T)
Práctica (P)

Teoría (T)
Práctica (P)

TEMA

TEMA

Fecha

Fecha

HORARIO

HORARIO
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Introducción 
Dra. Leticia de Anda Aguilar

Módulo 12-2
Riesgos del ejercicio médico

12.5 Valor legal del consentimiento informado
MD. Gladys Cano Díaz (Maestra en Derecho)

12.6 Impacto de la relación médico paciente en el conflicto médico 
legal
Dra. Leticia de Anda Aguilar

16:00 - 16:15 hrs.

16:15 - 17:15 hrs.

17:15 - 18:05 hrs.

12.8 Actividad práctica: Demandas penales aprendiendo de 
los errores
Dra. Leticia de Anda Aguilar

19:20 - 20:20 hrs.

T

T

12.7 Alcances y limitaciones de las instituciones como federación, 
colegios, consejo de especialidad en la protección del médico
Dra. Nancy Sierra Lozada

8:20 - 19:20 hrs.P

P

RECESO 18:05 - 18:20 hrs.

Preguntas y Conclusiones
MD. Gladys Cano Díaz (Maestra en Derecho) 20:20 - 20:50 hrs.

Teoría (T)
Práctica (P) TEMAFecha
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Introducción 
Mtro. Germán Carreto Chávez 

Módulo 12-1
Riesgos del ejercicio médico

12.1 Responsabilidad civil, penal, administrativa y ética aplicado al 
derecho médico del Gineco obstetra
MD. Eduardo López Calderón (Maestro en Derecho)

12.2 Prevención de conflictos médico- legales; análisis de casos
Dra. Leticia de Anda Aguilar

16:00 - 16:15 hrs.

16:15 - 17:15 hrs.

17:15 - 18:10 hrs.

T

T

12.4 Actividad. “Decisiones bajo presión: El gineco-obstetra ante el 
riesgo médico-legal”  
MD. Eduardo López Calderón (Maestro en Derecho)

19:25 - 20:25 hrs.P

12.3 Papel de la mediación frente a la vía judicial en casos 
médico-legales
Mtra. Patricia Gómez Ríos (Maestra en Derecho)

18:25 - 19:25 hrs.T

RECESO 18:10 - 18:25 hrs.

Preguntas y Conclusiones
Mtro. Germán Carreto Chávez 20:25 - 20:55 hrs.

Teoría (T)
Práctica (P) TEMAFecha HORARIO

HORARIO
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Introducción 
Dr. Germán Carreto Chávez

Introducción 
Dra. María Elizabeth de los Ríos Uriarte

Módulo 13-1
Aspectos bioéticos en la gestión y administración delejercicio médico

Módulo 13-2
Aspectos bioéticos en la gestión y administración del ejercicio médico

13.1 Conceptos básicos en bioética y su relación en salud
Dr. Germán Carreto Chávez

13.5 Manejo de errores médicos y responsabilidad institucional
Dra. Fela Vanesa Morales Hernández

13.2 Metodología para el análisis de dilemas éticos 
(Modelo de liberación)
Dr. José Antonio Moreno Sánchez

13.6 Conflicto de intereses en el área administrativa
Dra. María Elizabeth de los Ríos Uriarte

16:00 - 16:15 hrs.

16:00 - 16:15 hrs.

16:15 - 17:15 hrs.

16:15 - 17:10 hrs.

17:15 - 18:15 hrs.

17:10 - 18:10 hrs.

13.8 Revisemos errores administrativos y su impacto en el paciente
Mtra. Elsa Díaz López

13.3 El rol del médico como líder ético
Dr. Rodrigo Zamora Escudero

13.7 Ética del manejo de información y protección de datos
Dr. Ignacio Aviña Cueto 

19:25 - 20:25 hrs.

18:30 - 19:30 hrs.

18:25 - 19:25 hrs.

T

T

P

T

T

T

P

RECESO 18:15 - 18:30 hrs.P

RECESO 18:10 - 18:25 hrs.

13.4 Dilemas administrativos...analicemos casos 
Mtra. Elsa Díaz López

Preguntas y Conclusiones
Dra. María Elizabeth de los Ríos Uriarte

Preguntas y Conclusiones
Dr. Germán Carreto Chávez

19:30 - 20:25 hrs.

20:25 - 20:55 hrs.

20:25 - 20:55 hrs.

P

Teoría (T)
Práctica (P)

Teoría (T)
Práctica (P)

TEMA

TEMA

Fecha

Fecha

HORARIO

HORARIO



informacion@comego.org.mx
5590003160


